
 



 

 ด ้วยงานพ ัสด ุ กองคล ัง  เทศบาลต าบล ไหล ่ห ิน  จ ัดท า รายงานสร ุปผลการจ ัดซื ้อ 
จัดจ้างประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๘ เพื่อประกอบเป็นข้อมูลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานของรัฐ (Integrity and Trandprency Assessment : ITA) ที่ก าหนดให้ส่วน
ราชการมีการวิเคราะห์ผลการจัดซื ้อจัดจ้างในรอบปีที ่ผ่านและน าผลการวิเคราะห์ไปปรับปรุงพัฒนา
กระบวนการปฏิบัติงาน โดยเฉพาะอย่างยิ ่งการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐที ่ต้องแสดงให้เห็นถึงความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ในการด าเนินงาน เพื่อให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เกิดความคุ้มค่า และเป็ นประโยชน์ต่อ
ภาครัฐ 

             ตารางท่ี 1 
                แสดงร้อยละของจ านวนโครงการจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวน(เรื่อง) ร้อยละ 

วิธีเฉพาะเจาะจง 276 98.2 

วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 5 1.8 

รวม 281 100 

 

กราฟแสดงจ านวนนวครรงการี่จจดดื้อจจดดจาางในนวีงงปีรมาา ใ.ศ.ศใ๒๕๖๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตารางี่จใ๒ 

แสดงราจยลมขจงจ านวนนวครรงการจ าแนวกตาาหานดรายจ่าย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กราฟแสดงจ านวนโครงการที่จัดซื้อจัดจ้างจ าแนกตามหมวดรายจ่าย ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เดือน 
หมวดรายจ่าย 

รวม ค่าที่ดินและ
สิ่งปลูกสร้าง 

ค่าครุภัณฑ ์ ค่าวัสดุ ค่าใช้สอย 

ตุลาคม 2567 2 - 1 12 15 
พฤศจิกายน 2567 1 - 2 17 20 
ธันวาคม 2567 6 - 4 10 20 
มกราคม 2568 2 1 13 15 31 
กุมภาพันธ์ 2568 4 4 6 18 32 
มีนาคม 2568 3 - 5 15 23 
เมษายน 2568 - - 5 23 28 
พฤษภาคม 2568 1 - 4 17 22 
มิถุนายน  2568 - 1 3 11 15 
กรกฎาคม 2568 4 1 7 17 29 
สิงหาคม  2568 3 3 3 10 19 
กันยายน 2568 4 6 7 10 27 

รวม 30 16 60 175 281 



ตาราง ท่ี 3 

แสดงจ านวนโครงการจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างเป็นรายเดือน ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

กราฟแสดงจ านวนจัดซื้อจัดจ้างเป็นรายเดือน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เดือน วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง รวม 
เฉพาะเจาะจง e-Biding 

ตุลาคม 2567 1๕ - 15 
พฤศจิกายน 2567 20 - 20 
ธันวาคม 2567 17 3 20 
มกราคม 2568 31 - 31 
กุมภาพันธ์ 2568 32 - 32 
มีนาคม 2568 23 - 23 
เมษายน 2568 28 - 28 
พฤษภาคม 2568 21 1 22 
มิถุนายน  2568 15 - 15 
กรกฎาคม 2568 28 1 29 
สิงหาคม  2568 19  19 
กันยายน 2568 27 - 27 
รวม 276 5 281 



ตารางที ่4  

แสดงจ านวนเงินงบประมาณที่ใช้จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างเป็นรายเดือน 

 

เดือน 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

รวม 
เฉพาะเจาะจง e-Biding 

ตุลาคม 1,0๕๐,๑๔๐ - 1,0๕๐,๑๔๐ 
พฤศจิกายน 327,079.04 - 327,079.04 
ธันวาคม 1,027,139.10 2,614,000 3,641,139.10 
มกราคม 1,340,751.95 - 1,340,751.95 
กุมภาพันธ์ 1,609,994.05 - 1,609,994.05 
มีนาคม 946,114.12 - 946,114.12 
เมษายน 370,811,08 - 370,811.08 
พฤษภาคม 332,007.50 1,199,900 1,531,907.50 
มิถุนายน 636,028.90 - 636,028.90 
กรกฎาคม 1,201,832.55 750,000 1,951,832.55 
สิงหาคม 1,118,909.25 - 1,118,909.25 
กันยายน 1,145,506.00 - 1,145,506.00 
รวม 10,735402.00 4,563,900 15,299,402 

 

กราฟแสดงจ านวนเงินงบประมาณที่ใช้จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างเป็นรายเดือน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ตารางที ่5  

แสดงร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ใช้จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจดัจ้าง 

 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวนเงิน ร้อยละ 

วิธีเฉพาะเจาะจง 10,735402.00 98.2 

วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 4,563,900 1.8 

รวม 15,299,402 100 

 

กราฟแสดงร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ใชจ้ าแนกตามวิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง 

 

 

 

 

 

 

 

จากตารางและกราฟ ที่ 1 - 5 จะเห็นได้ว่าในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ งานพัสดุ เทศบาลต าบลไหล่หิน ได้ 
ได้ด าเนินการการจัดซื้อจัดจ้าง ได้ดังนี้  

1. จ านวนโครงการจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง รวมทั้งสิ้น 281 โครงการ 
 พบว่าวิธีการจัดซื้อจัดจ้างสู งที่สุดคือ วิธี เฉพาะเจาะจง จ านวน 276 โครงการ คิดเป็น 

ร้อยละ 98.22 วิธีการจัดซื้อจัดจ้างต่ าสุดคือ วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding ) จ านวน 5 โครงการ  
คิดเป็นร้อยละ 1.78 

2. จ านวนนวครรงการจ าแนวกตาาหานดรายจ่าย 
 พบว่าหมวดรายจ่ายหมวดค่าใช้สอย มีการจัดซื้อจัดจ้างมากที่สุด จ านวน 175 โครงการ คิดเป็น

ร้อยละ 62.3 และรายจ่ายค่าหมวดค่าค่าครุภัณฑ์มีการจัดซื้อจัดจ้างน้อยที่สุด จ านวน 16 โครงการ  
คิดเป็นร้อยละ 5.7 

3. จ านวนเงินงบประมาณที่ใช้จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างเป็นรายเดือน 
 พบว่าเดือนธันวาคม 2567 มีจ านวนเงินการจัดซื้อจัดจ้างมากที่สุด จ านวน 3,641,139.10 บาท

คิดเป็นร้อยละ 23.8  และพฤศจิกายน 2567 มีจ านวนเงินการจัดซื้อจัดจ้างน้อยที่สุด จ านวน 327,079.04 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 2.14 

 
 
 



4. จ านวนงบประมาณท่ีใช้จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

 พบว่าวิธีการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธี เฉพาะเจาะจง ใช้งบประมาณ 10,735402 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 98.2 และวิธีการจัดซื้อจัดจ้า วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding ) ใช้งบประมาณ 
4,563,900 บาท คิดเป็นร้อยละ 1.8 

ปัญหาอุปสรรคของการจัดซื้อจัดจ้างและข้อเสนอแนะ 
ปัญหาอุปสรรคของการจัดซื้อจัดจ้าง ข้อเสนอแนะ 

1. หน่วยงานต้องการที่ต้องการใช้พัสดุ ไม่ได้วางแผน 
ล่วงหน้าและเผื่อระยะเวลาส ากรับการจัดซื้อจัดจ้าง 
ส่งผลให้ได้พัสดุไม่ทันต่อความต้องการใช้งานและ 
กระทบกับการเบิกจ่ายงบประมาณประจ าปี เช่นการ 
ไม่ได้วางแผนล่วงหน้าและต้องโอนงบประมาณมาตั้ง 
จ่ายเป็นรายการใหม่ 

หน่วยงานที่ต้องการใช้พัสดุ ต้องวางแผนการใช้พัสดุ 
ล่วงหน้า โดยรวมระยะเวลาด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
เพ่ือให้ได้พัสดุที่ทันต่อความต้องการใช้และไม่กระทบ 
กับงบประมาณรายจ่าย 

2. ผู้ปฏิบัติงานที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการ 
ตรวจรับพัสดุ ยังขาดความรู้ความเข้าใจในกระบวนการ 
พัสดุ ความช านาญในการบริหารสัญญา และการตรวจ 
รับงานตามข้อก าหนดในสัญญา 

ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมและให้ความรู้ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับบริหารสัญญา ขั้นตอนการตรวจรับพัสดุ 
เพ่ือให้การตรวจรับงานไม่เกิดปัญหาข้อผิดพลาด และ 
เป็นไปตามข้อก าหนดของสัญญา และก่อนด าเนินการ 
ควรประชุมชี้แจงคณะกรรมการและผู้ควบคุมให้เพ่ือให้ 
เกิดความเข้าใจในการบริหารสัญญา และรายละเอียด 
ตามสัญญาจ้า 

3. เจ้าของโครงการ ไม่เร่งการด าเนินงาน จนเวลา 
ล่วงเลยใกล้ระยะเวลาสิ้นสุดการใช้งบประมาณ ท าให้ 
การจัดซื้อจัดจ้างล่าช้า เจ้าหน้าที่ต้องเร่งด าเนินการ 
ส่งผลต่อความเสี่ยงที่จะท าให้เกิดความผิดพลาดและ 
กระจุกตัวช่วงปลายปีงบประมาณ 

สร้างความตระหนักให้เจ้าของโครงการ เร่งด าเนินการ 
ให้สอดคล้องกับมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายเงิน 
งบประมาณ และเพ่ือไม่ท าให้การจัดซื้อจัดจ้างไป 
กระจุกตัวในช่วงสิ้น ปีงบประมาณ สามารถด าเนินการ 
จัดหาพัสดุได้อย่างคล่องตัวและถูกต้องตามระเบียบ 

4. ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ หนังสือเวียน 
และค าวินิจฉัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในการด าเนินการ 
จัดซื้อจัดจ้ างมีจ านวนมาก มีความยุ่ งยากซับซ้อน  
มีความไม่ชัดเจนของข้อมูลใน หลายเรื่อง เป็นปัญหาการ 
ตีความในการปฏิบัติงาน ที่ไม่ชัดเจน ส่งผลให้เกิดความ 
เสี่ยงในการปฏิบัติงานผิดพลาด 

เจ้าหน้าที่ และผู้ที่เก่ียวข้องในการปฏิบัติงานต้องศึกษา 
ระเบียบ กฎหมาย คู่มือ แนวทางปฏิบัติใหม่ ๆ อยู่เสมอ 
และเข้ารับการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพ เพ่ือความ 
ถูกต้องแม่นย า ไม่ให้เกิดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงาน 

5. ผู้ที่ต้องการใช้พัสดุ ระบุรายละเอียดของพัสดุที่ 
ต้องการไม่ชัดเจน ไม่ถูกต้อง ท าให้ต้องใช้เวลาในการ 
ด าเนินการ ท าให้เกิดความล่าช้าในกระบวนการจัดซื้อ 
จัดจ้าง 

ผู้ที่ต้องการใช้พัสดุต้องก าหนดรายละเอียดของพัสดุที่ 
ต้องการใช้ให้ครบถ้วนชัดเจน 

 


